
תרגיל צ'ק ליסט – תקשורת עם העובדים מרחוק

כל העובדים מיודעים בצורת ההתנהלות החדשה של החברה. 

כל העובדים מיודעים בצורת ההתנהלות המעודכנת של הצוות. 

כל העובדים מיודעים ב:

יעדים ומשימות שממשיכים

יעדים ומשימות חדשים שנוצרו

זמני מפגשים אישיים, ישיבות צוות, קיום דיווחים ועדכונים

כתובת לתמיכה כלכלית

כתובת לתמיכה רגשית

שיחה יומית עם כל עובד

לעובד ולי משימות ברורות עד השיחה הבאה.

הצעתי תמיכה

בדקתי גורמי לחץ

האם העובד זקוק לעזרה? הפניתי לגורמים רלוונטים


